J IX SINGEP [s)) CYRUS i
A DIFFERENCE

Simpésio Internacional de Gestao, Projetos, Inovagao e Sustentabilidade
9TH INTERNATIONAL CONFERENCE

ISSN 2317-8302

PRINCIPIO DA ISONOMIA E PROPORCIONALIDADE
UMA APRECIACAO DA PORTARIA N° 39/2020

Contextualizacao:

No cenario de pandemia, varias acdes foram executadas pelos poderes executivo e legislativo
por meio de politicas publicas. O recorte deste estudo centra-se na analise da lei que aprovou a
retomada das atividades da rede socioassistencial por meio da Portaria n® 39/2020. A partir dela
foi feita uma apreciagdo acerca do meio adotado, se a medida discriminatéria violou o principio
da isonomia, se foi adequada, necessaria e proporcional.

Objetivos:
O objetivo desse pdster ¢ propor uma analise da lei (Portaria n® 39), tendo em vista que se trata
de lei discriminatoria aprovada em razao do contexto de pandemia.

Fundamentacio Tedrica:

Todas as normas criadas pelo poder legislativo t€m seus critérios previstos na Constituigao para
serem aprovadas, mas ¢ possivel, além desses critérios, analisa-las e apurar se de fato estdo em
consonancia com os valores constitucionais. Os pesquisadores Bandeira de Mello (2000) e
Humberto Avila (2021) sugerem uma analise prética, objetiva e clara para averiguar a existéncia
de igualdade e a conveniéncia das normas.

Metodologia:

O presente estudo ¢ de carater qualitativo. Ele contou com uma anélise critica e interpretativa
da Portaria n° 39 a partir de duas doutrinas: a proposta pelo prof. Bandeira de Mello (2000); e
a sugerida por Humberto Avila (2021). A analise sob essas duas perspectivas permitiu a
comparacdo de ambas doutrinas e possibilitou entender diferengas interpretativas
complementares a partir delas.

Resultados e Analises:

Esse estudo sugere andlise de norma por meio de duas doutrinas: A primeira propde que para
enxergar a violag@o do principio isonomia, € necessario averiguar: se a norma abrangeu apenas
uma categoria especial de pessoas; se a norma tem relagdo logica entre a lei e o tratamento
diferenciado e se estd em harmonia com os valores constitucionais. A segunda doutrina auxilia
na analise da norma com escopo de averiguar se a medida (pode ser lei): foi adequada,
necessaria e proporcional.

Consideracoes Finais:

O estudo propde a possibilidade de analisar normas de cunho discriminatorio de forma pratica
e objetiva com base no contexto onde foi criada, nas pessoas abrangidas por ela, se houve
justificativa racional ou fundamento logico entre o fator eleito como critério diferenciado e o
resultado da norma validada. Além disse sugere-se a possibilidade de verificar se a norma ou o
meio tem uma conexao concreta com o fim, se este foi necessario e se a sua promogao justifica
a restri¢ao de outros direitos.
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