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Objetivo do estudo

O objetivo deste estudo é relatar a experiéncia de criacéo, aplicacdo e avaliacdo do workshop
“Capacidade Empreendedora’, desenvolvido pelo Prolnova, analisando sua metodologia e resultados
obtidos em institui¢ces de ensino e comunidades da regido do Campo das Vertentes— MG.

Relevancia/originalidade

A relevancia deste estudo reside na adaptacéo e aplicagdo de uma metodologia prética de educacéo
empreendedora alinhada as caracteristicas socioculturais do Campo das Vertentes — MG, promovendo
inclusdo, inovacdo e fortalecimento do ecossistema empreendedor local.

M etodologia/abor dagem

O estudo adota abordagem qualitativa e quantitativa, combinando entrevistas com a equipe do
Prolnova, observacdo ndo participante e aplicacdo de questionarios aos participantes, analisados por
estatistica descritiva e andlise de contetido, a fim de avaliar metodologia e resultados do workshop.

Principaisresultados

O workshop foi realizado em 28 edi¢des, envolvendo 11 instituicBes de ensino e 5 comunidades,
totalizando 377 participantes e estruturando 94 ideias de negocio. Os resultados indicaram alta
satisfagdo, impacto positivo na ativagdo da mentalidade empreendedora e potencia de replicabilidade.

Contribuictes tedricas/metodol gicas

O estudo contribui metodol ogicamente ao apresentar um modelo adaptado de workshop baseado no
Lean Canvas, adequado a publicos diversos e contextos regionais. Teoricamente, reforcaaimportancia
de metodol ogias ativas na educacdo empreendedora como ferramenta de inclusdo e desenvolvimento
local.

Contribuicbes sociaig/para a gestéo

Socialmente, o workshop promove inclusdo e fortalecimento do ecossistema empreendedor |ocal,
estimulando a criag@o de negécios e o desenvolvimento de competéncias. Para a gestdo, oferece um
modelo replicavel de capacitacdo, alinhado a diferentes perfis e realidades institucionais e
comunitérias.

Palavras-chave: Educacdo empreendedora, Workshop, Metodologia ativa, Campo das Vertentes,
Relato de experiéncia
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Practice and Innovation in Entrepreneur ship Education: | mplementation of the
“ Entrepreneurial Capacity” Workshop in the Campo das Vertentes— MG

Study purpose

The objective of this study is to report the experience of creating, implementing, and evaluating the
“Entrepreneurial Capacity” workshop developed by Prolnova, analyzing its methodology and results
obtained in educational institutions and communities in the Campo das V ertentes — MG region.

Relevance/ originality

The relevance of this study lies in the adaptation and implementation of a practical entrepreneurship
education methodology aligned with the sociocultural characteristics of the Campo das Vertentes —
MG, promoting inclusion, innovation, and the strengthening of the local entrepreneurial ecosystem.

Methodology / approach

The study adopts a qualitative and gquantitative approach, combining interviews with the Prolnova
team, non-participant observation, and questionnaires applied to participants, analyzed through
descriptive statistics and content analysis to evaluate the workshop’ s methodol ogy and results.

Main results

The workshop was conducted in 28 editions, involving 11 educational institutions and 5 communities,
reaching 377 participants and structuring 94 business ideas. The results indicated high satisfaction, a
positive impact on entrepreneurial mindset activation, and strong potential for replicability.

Theoretical / methodological contributions

Methodologically, the study presents an adapted workshop model based on the Lean Canvas, suitable
for diverse audiences and regional contexts. Theoretically, it reinforces the importance of active
methodol ogies in entrepreneurship education as atool for inclusion and local development.

Social / management contributions

Socially, the workshop promotes inclusion and strengthens the local entrepreneurial ecosystem,
encouraging business creation and skill development. For management, it offers a replicable training
model aligned with different profiles and institutional and community realities.

Keywords: Entrepreneurship education, Workshop, Active methodology, Campo das Vertentes,
Experience report
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1 INTRODUCAO

O empreendedorismo ¢ reconhecido por sua capacidade de formar cidadaos proativos,
criativos e capazes de identificar e explorar oportunidades. Portanto, a educagdo
empreendedora tem ganhado crescente relevancia no cenario educacional brasileiro, refletindo
numa mudanga de paradigma sobre o papel da formacdo empreendedora dentro das
instituigdes de ensino.

Segundo Dornelas (2008), o ensino de empreendedorismo proporciona o
desenvolvimento da autoconfiancga, da imaginagao e da capacidade de adaptacao a contextos
em constante transformacdo. Reforcam que o processo empreendedor envolve a descoberta,
exploracdo e avaliagdo de novas oportunidades, exigindo competéncias que vao além das
abordagens convencionais do ensino.

Entretanto, no contexto da regido de Sao Jodo del-Rei, Tiradentes e Coronel Xavier
Chaves, em Minas Gerais, identificou-se a necessidade de uma metodologia pratica que
dialogasse com as caracteristicas socioecondmicas e culturais locais, estimulando a aplica¢do
imediata de conceitos e ferramentas empreendedoras.

Neste sentido, a presente pesquisa se configura como um relato de experiéncia que
tem como objeto o estudo do workshop "Capacidade Empreendedora: transforme sua ideia em
um negocio", promovido pelo eixo de Educagdao Empreendedora do Programa para o
Fortalecimento do Ecossistema de Inovagdo da Microrregido de Sao Jodo del-Rei (Prolnova).
O projeto ¢ uma iniciativa do Nucleo de Empreendedorismo e Inovagdao da Universidade
Federal de Sao Joao del-Rei (Netec/UFSJ), juntamente com o Hub Rockfort de Inovagao, com
fomento da Fundagdo de Ampara a Pesquisa de Minas Gerais (FAPEMIG).

O workshop ¢ aplicado em instituigdes de ensino e comunidades dos trés municipios
do Campo das Vertentes citados. A proposta do workshop ¢ oferecer uma experiéncia
intensiva, pratica e acessivel, voltada a ativacdo da mentalidade empreendedora, por meio de
metodologias dindmicas como o Lean Canvas adaptado para este workshop, a prototipagem
verbal e a pratica de um pitch.

O relato tem como objetivo descrever e analisar a metodologia aplicada no referido
workshop, bem como apresentar os resultados obtidos a partir de sua realizacdo em diferentes
contextos regionais. Para alcangar esse objetivo, optou-se por adotar abordagens quantitativas
e qualitativas, possibilitando compreender tanto os aspectos objetivos de satisfagdo e
desempenho quanto as percepgdes e experiéncias subjetivas dos participantes.

A andlise dos dados foi conduzida por meio de métodos estatisticos descritivos e
analise de conteudo, com o objetivo de identificar padrdes de resposta e avaliar a experiéncia
dos participantes. O relato estd organizado em quatro segdes principais: (1) Introducdo; (2)
Fundamentagdo teorica, que contextualiza a educagdao empreendedora; (3) Metodologia,
detalhando os procedimentos de pesquisa; e (4) Analise e discussdo dos resultados,
apresentando as evidéncias obtidas com base na execu¢dao do workshop.

2 REFERENCIAL TEORICO

A Educagdo Empreendedora no Brasil vem ganhando destaque recentemente. A
formacdo empreendedora possibilita o desenvolvimento de habilidades para lidar com
desafios e propor solucdes. Para Jones e English (2004), o aprendizado de empreendedorismo

Anais do XIII SINGEP-CIK — UNINOVE - Sio Paulo — SP — Brasil — 22 a 24/10/2025 1



2 X1l SINGEP [gfs)| CYRUS s

Simpdsio Internacional de Gestdo, Projetos, Inovagéo e Sustentabilidade

CIK 13" INTERNATIONAL CONFERENCE

ISSN:2317-8302

capacita as pessoas a resolverem problemas e se adaptarem a mudancgas, tornando-se mais
autoconfiantes e desenvolvendo a criatividade e imaginagao.

O ensino do empreendedorismo se torna relevante por estar relacionado ao
aprendizado de capacidades que busquem fontes de oportunidades para criar algo novo (novos
produtos ou servicos, novos mercados, novos processos de producdo ou matérias-primas,
novas formas de organizar as técnicas existentes) e o processo de descoberta, exploragdo e
avaliacdo, por parte dos individuos que as descobrem, avaliando e explorando essas coisas
novas, usando diversos meios para se atingir um fim (Shane, Venkataraman, 2000).

Diante deste contexto, Dornelas afirma que:

O momento atual pode ser chamado de a era do empreendedorismo, pois sdo
os empreendedores que estdo eliminando barreiras comerciais e culturais,
encurtando distincias, globalizando e renovando os conceitos econdmicos,
criando novas relagdes de trabalho e novos empregos, quebrando paradigmas
e gerando riquezas para a sociedade (Dornelas, 2001, p. 21).

Desta forma, o desenvolvimento de habilidades empreendedoras se torna estratégico
para o crescimento econdmico. Neste sentido, a educacdo empreendedora estabelece uma
posi¢do de destaque no meio académico como resultado de uma mudanga no pensamento
académico sobre o valor dessa area. Atualmente, reconhece-se que o empreendedorismo ¢
uma importante inovagao educacional que impulsiona o aprendizado sobre a aprendizagem. O
interesse pelo empreendedorismo como campo de pesquisa e ensino tem sido impulsionado
pela crescente demanda por cursos de empreendedorismo (Jones; English, 2004).

Neste sentido, Dornelas (2003, p. 38) enfatiza, “cada vez mais, acredita-se que o
processo empreendedor pode ser ensinado e entendido por qualquer pessoa”. Bechard e
Toulouse (1998) concordam com Dornelas ao definir a educagdo empreendedora como um
conjunto de ensinamentos formalizados que informam, treinam e educam qualquer pessoa
interessada na criagdo de negocios ou no desenvolvimento de pequenos negocios. Ja Jones e
English destacam que a educagao empreendedora ¢ uma oportunidade de abordar algumas das
necessidades contemporaneas da educacdo empresarial de maneiras que o sistema tradicional
nao atende.

Diante do exposto, Lopes (2010, p. 29) detalha que uma formagdo empreendedora
enfatiza varias metodologias de ensino que permitem aprender fazendo e se caracteriza por
isso, pois o estudante se depara com desafios que o fazem refletir e buscar novas solugdes
para os problemas existentes, ou seja, aprendendo com a experiéncia, com 0 processo.

Sendo assim, o ensino do empreendedorismo se diferencia do ensino tradicional,
buscando técnicas que possibilitem o protagonismo do aluno. Dolabela (2012) destaca a
relevancia de, durante o ensino do empreendedorismo, que o publico tenha a oportunidade de
vivenciar a experiéncia real de um empreendedor que envolve: solucdo de problemas,
trabalhar sob pressdo, interagir com 0s pares e outras pessoas, promover trocas com o
ambiente, aproveitar oportunidades, copiar outros empreendedores e aprender com os
proprios erros.

Neste sentido, a metodologia do workshop do Prolnova buscou adotar essas técnicas
com intuito de tornar efetivo o aprendizado das habilidades empreendedoras.

3 METODOLOGIA

O presente relato foi desenvolvido por meio das abordagens qualitativa e quantitativa.
A etapa qualitativa foi utilizada para verificar a forma como foi construida a metodologia do
workshop. Neste sentido, foi realizada uma entrevista focalizada com a equipe do Prolnova,
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responsavel pelo eixo de Educacdo Empreendedora. A entrevista teve como objetivo
identificar pontos importantes do desenvolvimento do workshop. De acordo com Gil (2008), a
entrevista focalizada enfoca um tema bem especifico, permitindo que o entrevistado fale
livremente sobre o assunto, ndo havendo a utilizagdo de um guia de perguntas estruturado.

Em complemento a entrevista, para levantamento de dados sobre a metodologia do
workshop, foi utilizado o método de observacdo ndo-participante no qual “o investigador nao
torna parte nos conhecimentos objeto de estudo como se fosse membro do grupo observado,
mas apenas atua como espectador atento que procura ver e registrar o0 maximo de ocorréncias
que interessa ao seu trabalho (Richardson, 2012, p. 260). Por meio da observagao
ndo-participante, foi analisada a aplicacdo da metodologia e a interacdo com os participantes,
visando identificar a trilha desenvolvida para a oficina cumpria o objetivo proposto pelos
palestrantes de envolvimento e aprendizado.

Ja para verificar a satisfacao dos participantes em relacdo ao workshop foi realizada a
aplicacdo de questionario. O formulario € composto por sete afirmativas apresentadas aos
respondentes que visam avaliar conteudo da oficina, abordando Objetivos do workshop,
Interesse dos conteudos, Utilidade dos contetidos, Sequéncia dos conteudos do workshop,
Balanco entre a teoria e a pratica, além do Nivel de complexidade e Duragao do workshop.
Outras sete afirmativas buscam avaliar o desempenho do responsdvel por ministrar o
conteudo, trazendo Dominio dos conteudos, Clareza na apresentacdo dos conteudos,
Relacionamento interpessoal com os participantes, Capacidades para motivar os participantes,
M¢étodos e técnicas utilizadas durante a sessd@o e o Material pedagogico e interativo utilizado.
Os respondentes também sdo convidados a avaliar os equipamentos e 0 apoio técnico.

Para responder a esta etapa de perguntas, os participantes puderam optar por 5
alternativas na escala Likert, ou seja, que varia de 1 a 5, sendo: 1- Muito insatisfeito; 2-
Insatisfeito; 3-Nem satisfeito nem insatisfeito; 4-Satisfeito; e 5- Muito Satisfeito. De acordo
com Richardson (2012, p. 271), o método Likert comega com a “coleta de uma quantidade
importante de itens que indicam atitudes negativas e positivas sobre um objeto, institui¢ao ou
tipos de pessoa”.

Apo6s o levantamento sobre o conteudo, palestrantes e organizagdo, os participantes
tiveram a oportunidade de relatar, por meio de questdes abertas, quais os aspectos mais
positivos do workshop, em quais pontos o workshop pode melhorar e deixar sugestoes e
comentarios.

Para tabulag¢do dos dados, realizou-se um levantamento quantitativo das respostas dos
participantes do workshop. Por meio da andlise dentro da escala Likert, foi possivel
identificar o nivel de satisfacdo dos respondentes com o conteudo da oficina. As respostas
para as questdes abertas foram analisadas através da andlise de contetido, por meio da
frequéncia com a qual as palavras e expressoes foram citadas pelos participantes. Neste
sentido, a frequéncia foi definida como “unidades de registro, elementos constitutivos que
correspondem ao segmento de contetido considerado como unidade base da analise, visando a
categorizacdo e a quantificacdo da informa¢do” (Richardson, 2012, p. 234). Neste sentido, a
abordagem quantitativa funda-se na frequéncia de aparigdo de determinados elementos na
mensagem, utilizando de um método estatistico para obter dados descritivos (Bardin, 2016).
Desta forma, foi possivel levantar o grau de satisfagdo dos participantes do workshop
promovido pelo Prolnova.
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4 ANALISE E DISCUSSAO DOS RESULTADOS

A presente pesquisa tem como objeto o Workshop “Capacidade Empreendedora:
transforme sua ideia em um negocio” desenvolvido e ministrado pelo Prolnova. O estudo visa
descrever a metodologia desenvolvida para o workshop, além de apresentar os resultados
alcancados pela oficina.

4.1 AMETODOLOGIA DO WORKSHOP

O eixo de Educagdo Empreendedora do projeto Prolnova tem um objetivo principal:
criar experiéncias transformadoras que ajudem pessoas reais a entender o empreendedorismo
como um caminho possivel — e acessivel. Foi com esse proposito que nasceu o workshop
“Capacidade Empreendedora: Transforme sua ideia em um negocio”.

Com base na pesquisa realizada, verificou-se que a proposta do workshop ndo ¢
apenas ensinar conceitos. O foco ¢ ativar a capacidade empreendedora nas pessoas. Ajudar
cada participante a tirar aquela ideia da cabeca ou da gaveta e, de forma pratica, comecar a
molda-la em algo que possa virar um projeto de negocio. E tudo isso em quatro horas de
imersao.

Ao longo da experiéncia, € aplicada uma metodologia leve, dinamica e altamente
pratica. Em vez de aulas expositivas, usamos ferramentas de facilitagdo criativa, constru¢ao
coletiva e autoavaliacao.

O Lean Canvas ¢ uma das principais estruturas utilizadas para ajudar os participantes a
organizarem suas ideias, definirem problemas reais, pensarem em solu¢des e, principalmente,
compreenderem quem € o cliente que querem atingir. Essa abordagem, combinada com
dindmicas de pitch e prototipagem verbal, ajuda a acelerar o raciocinio e tirar o medo de
"falar em publico" sobre uma ideia que ainda esté crua.

Um dos principais recursos utilizados no workshop ¢ o Lean Canvas adaptado,
desenvolvido com foco visual e linguagem acessivel, ideal para publicos diversos e com
pouca ou nenhuma experiéncia prévia em empreendedorismo. A estrutura do canvas que
aplicamos em sala contém os seguintes blocos:

e Problema

e Solucao

e Vantagem Competitiva
e C(lientes

e Canais

e Receita

Lean Canvas - PROINOVA
Nome da eqipe:

Figura 1 - Lean Canvas - Prolnova Fonte: Imagem do autor.
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Cada participante ou equipe preenche o quadro com base em sua ideia de negodcio, € ao
longo do processo recebe orientacdo para refletir sobre quais hipoteses precisam ser testadas,
0 que ainda € uma suposi¢ao e como transformar essas suposigdes em perguntas de validacao.
Essa versdao simplificada e visual da ferramenta facilita muito a compreensdo dos conceitos
fundamentais do modelo de negdcios.

O preenchimento do Lean Canvas funciona como o “coracdo” do workshop,
permitindo que as ideias saiam do campo abstrato ¢ se tornem estruturadas. Mesmo para
quem nunca teve contato com metodologias empreendedoras, a ferramenta se mostra intuitiva
e eficaz. O material ¢ impresso para preenchimento manual e compartilhado com todos os
grupos no inicio da oficina.

Esse modelo foi desenhado pensando na duracao total do workshop: quatro horas em
um Unico dia. A escolha desse formato foi estratégica. Ao longo da experiéncia do Prolnova,
foi identificado que, quando um workshop acontece em dias diferentes com o mesmo grupo,
especialmente se esse grupo foi reunido apenas para aquele evento ¢ extremamente dificil
garantir a continuidade e o retorno do mesmo publico. Por isso, o formato intensivo de quatro
horas passou a ser o padrdo. Ele permite maior adesdo e aproveitamento, principalmente em
ambientes com tempo limitado, como eventos institucionais, semanas académicas ou oficinas
avulsas.

E claro que nem tudo acontece dentro de uma linha reta. As quatro horas sdo o
referencial, mas se sabe que grande parte do inicio do encontro ¢ ocupada com a ambientagao:
espera por participantes, organizacdo de materiais, configuracdo de equipamentos, entre
outros ajustes técnicos. Por isso, a preparacao ¢ cuidadosa. Todos os materiais sdo levados
prontos e organizados previamente quadros do canvas impressos, canetas, etiquetas, divisdes
de grupos para que o tempo disponivel seja usado da forma mais produtiva possivel.

A facilitagdo também exige sensibilidade: é preciso provocar os participantes, instigar
reflexdes, incentivar a colaboragdo, tudo isso sem atropelar os processos individuais. O
workshop néo é sobre preencher quadros por preencher. E sobre provocar movimento interno:
estimular aquele projeto adormecido, aquela vontade que nunca saiu do papel, e ajudar a
transforma-la em algo visivel, compartilhavel, pensavel como negocio.

Por isso, o Lean Canvas utilizado ¢ mais do que uma ferramenta, ¢ um ponto de
partida. Ele traduz a ideia para o papel e, ao mesmo tempo, abre espaco para testar, errar,
conversar e reorganizar as pecas. E essa leveza combinada com estrutura que faz do workshop
uma experiéncia tao potente, mesmo em um tempo tdo enxuto.

Esse processo ndo ¢ automatico. Envolve escuta, troca, reformulagdo de ideias e,
muitas vezes, a desconstrucao de percepcodes equivocadas sobre o que ¢ empreender. A ideia €
fazer com que o grupo compreenda que empreender ndo ¢ apenas resolver um problema
qualquer, mas resolver um problema que possa ser atendido por uma proposta de valor,
através de um modelo de negécio sustentavel.

A partir desse momento, os grupos ja definidos comecam a preencher o canvas. E ¢ ai
que o tempo se torna um ponto sensivel: ideias boas exigem tempo para amadurecer, mas o
desafio ¢ equilibrar profundidade e objetividade. Cabe ao facilitador manter o ritmo, sem
atropelar processos e, a0 mesmo tempo, garantir que todos os blocos sejam compreendidos e
preenchidos ao final da oficina.

A conducido exige, muitas vezes, tomar decisdes em tempo real: entender quando vale
a pena estender uma etapa (como a defini¢ao do problema, que ¢ essencial e, muitas vezes,
mais trabalhoso) e quando € necessario “apertar” para ndo comprometer o andamento do
restante da oficina. Isso inclui também saber dosar a fala e os exemplos: as vezes, um
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exemplo certo e bem contado resolve uma duavida que tomaria muito tempo explicando
tecnicamente.

Esse cuidado se intensifica ainda mais quando ¢ levada em conta a diversidade dos
publicos atendidos. Como os perfis variam bastante em escolaridade, idade, experiéncia
prévia com o tema o conteido precisa ser constantemente adaptado. A linguagem, os
exemplos, a complexidade da explicagdo e o nivel de profundidade técnica devem estar
ajustados a realidade daquele grupo. Uma explicagdo que funciona para estudantes do ensino
médio pode ndo ser suficiente para um grupo de empreendedores ja em atividade, e
vice-versa.

Ao final do workshop, apds o preenchimento do canvas, ¢ introduzida uma etapa
breve, mas estratégica: a experiéncia do pitch. A ideia ndo ¢ fazer com que os participantes
saiam dali com apresentacdes perfeitas, mas sim que vivenciam, ainda que de forma inicial, o
exercicio de comunicar sua ideia de negocio com clareza, impacto e tempo limitado.
Explicamos os diferentes tipos de pitch (de 1, 3, 5 e até 7 minutos), a importancia de
organizar as informagdes e o cuidado em evitar improvisos que prejudicam a transmissao da
proposta.

Na sequéncia, os participantes sdo convidados a escrever rapidamente um roteiro e
realizar um pitch de trés minutos simulado como se fosse um pequeno “demoday”. Essa
pratica €, para muitos, reveladora: ndo basta ter uma boa ideia, € preciso saber comunicéa-la
com objetividade, emogdo e propdsito. E o momento em que muitos percebem o valor da
preparagdo, da estrutura, da narrativa.

Em resumo, a oficina ¢ mais do que uma introdu¢@o ao empreendedorismo. Ela ¢ uma
jornada concentrada de reflexdo, criagdo, estruturacdo e apresentacdo. Mesmo em quatro
horas, quando bem conduzido, o workshop ativa nas pessoas um novo olhar sobre suas ideias
e sobre seu proprio potencial criativo e realizador.

4.2 RESULTADOS

O workshop "Capacidade Empreendedora: transforme sua ideia em um negocio"
consolidou-se como uma experiéncia de ativacdo pratica da mentalidade empreendedora. Ja
foram realizadas 28 edi¢des, em parceria com 11 institui¢des de ensino € 5 comunidades em
diferentes cidades da regido, alcancando diretamente 377 pessoas e resultando na estruturagao
de 94 ideias de negdcio, muitas delas apresentadas publicamente pela primeira vez durante a
oficina.

Mais do que numeros, o que se destaca ¢ a diversidade dos publicos atendidos. Os
participantes vém de diferentes faixas etérias, géneros, niveis de escolaridade e ocupagoes, o
que evidencia a capacidade da metodologia de dialogar com realidades plurais. Os graficos a
seguir ilustram visualmente esse alcance, refor¢ando o carater inclusivo e acessivel da
proposta.

Qual a sua idade? .
12 respostas Qual o seu géneo

12 respostas

@®15a18

® 19a30
31240

@ 41a50

@ acima de 51

@ Feminino
@ Masculino
Prefiro nao dizer
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Qual a sua escolaridade? Qual a sua renda familiar?
12 respostas 11 respostas

@ Fundamental @ RS 1mile R$ 2 mil

@ Ensino Médio @ R$ 2mil e RS 5 mil
Ensino Técnico RS 5 mil e RS 10 mil

@ Ensino Superior A @ Acima de RS 10 mil

@ Pés-graduago - Especializagéo

@ Mestrado

@ Doutorado

Qual a sua ocupagao?
12 respostas

@ Estudante
@ Auténomo
Celetista
@ Servidor Publico
: @ Desempregado

@ Empresério

Figura 2 - Graficos dos resultados de pesquisa de satisfagdo Fonte: Imagem do autor.

Esse impacto também se reflete nas avaliagdes qualitativas realizadas ao final de cada
edicao. Entre os aspectos mais mencionados pelos participantes estdo a clareza e objetividade
dos conteudos, a didatica e empatia dos facilitadores, o equilibrio entre teoria e pratica, a
valorizacdo da escuta e da troca como parte do processo de aprendizagem empreendedora, um
ambiente colaborativo e estimulo a criatividade, e a vivéncia do pitch e a percepcao do
proprio potencial.

Do ponto de vista do que pode ser aprimorado, as sugestdes mais frequentes dos
participantes indicam o desejo de uma experiéncia ainda mais completa. Muitos sugeriram
ampliar o tempo de duracdo do workshop ou dividi-lo em dois encontros, permitindo um
aprofundamento maior na parte pratica. Também foi destacada a importancia de disponibilizar
materiais de apoio em formato digital, como apostilas ou resumos com os principais topicos
trabalhados. Em algumas edigdes, surgiram observagdes pontuais sobre aspectos estruturais,
como qualidade do som e ambiente fisico. Além disso, participantes especialmente os mais
jovens indicaram que o uso de mais dindmicas interativas e a reducao do tempo expositivo
poderiam tornar o processo ainda mais envolvente.

Além das sugestoes de melhoria, os comentarios espontaneos dos participantes
reforgam o impacto positivo da experiéncia. Frases como “Me deu uma visdo de como pensar
em empreender”, “Parabéns pela iniciativa. Foi um momento muito bom e importante para o
crescimento da equipe” e “Achei muito interessante os topicos apresentados e a capacidade de
instigar a buscar mais conhecimento” revelam ndo apenas a satisfacdo, mas também o
despertar de uma nova percepcdo sobre o ato de empreender. A fala “Foi maravilhoso! Que
venham mais edi¢des” sintetiza o entusiasmo e a receptividade ao formato, evidenciando o
potencial do workshop como ferramenta transformadora e replicavel.

A experiéncia com o workshop Capacidade Empreendedora reforga a ideia de que
empreender ndo ¢ um dom, mas uma habilidade que pode ser despertada, desenvolvida e
praticada com as ferramentas certas, no ambiente certo. Ao criar um espago seguro para
aprender, testar e compartilhar ideias, conseguimos ndo apenas estimular a criacdo de novos
negocios, mas também fortalecer o pensamento critico, a autonomia e a confianga das pessoas
em sua propria capacidade de realizar. Mais do que formar empreendedores, essa jornada nos
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mostra o poder transformador da educacdo empreendedora como um agente de inclusao,
inovacao e impacto social.

5 CONCLUSAO

A presente pesquisa se propOs a analisar a aplicagdo e os resultados do workshop
“Capacidade Empreendedora: transforme sua ideia em um negocio”, promovido pelo eixo de
Educag¢do Empreendedora do projeto Prolnova. O problema abordado foi a necessidade de
desenvolver a capacidade empreendedora no ecossistema da regido de Sao Jodo Del Rei,
Tiradentes e Coronel Xavier Chaves. A intervenc¢do foi aplicada em comunidades da regido e
institui¢des de ensino desde o Ensino Estadual, Ensino Médio, Ensino Técnico e Superior.

Este estudo evidenciou resultados satisfatorios, contabilizando a realizacdo de 28
workshops até o presente momento, com atendimento a 11 instituicdes de ensino e 5
comunidades em diferentes areas, culminando na geracao de 94 ideias de negdcios. O projeto
alcangou resultados consistentes, refletindo na alta satisfacdo dos participantes e no
fortalecimento de suas habilidades empreendedoras.

Portanto, fica claro que a metodologia aplicada e os resultados alcancados
contribuiram de forma positiva para o fortalecimento do ecossistema empreendedor na regiao
onde o workshop foi aplicado. Ao proporcionar um espago seguro para experimentagao, teste
e compartilhamento de ideias, o workshop ndo apenas estimulou a criagdo de novos negocios,
como também promoveu o desenvolvimento do pensamento critico, da autonomia e da
autoconfianga dos participantes. Dessa forma, ressalta-se o papel transformador da educacgao
empreendedora como agente de inclusdo, inova¢do e impacto social, com potencial de ser
replicada em contextos semelhantes, fortalecendo ecossistemas locais e ampliando
oportunidades para diversos publicos.
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